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KARTA PRZEDMIOTU

it EUropejskie granty badawcze Kod
Nazwa studiéw doktoranckich Rok / Semestr
Il rok 5,6
Specjalnosé Przedmiot'; obligatoryjny
Godziny Liczba punktéw
Wyklady: 2 h  Cwiczenia: - Laboratoria: - Projekty / seminaria: 5
Stopien studiéw: Forma zajeé? stacjonarne i Sposéb zaliczenia®;

niestacjonarne —— ; ;
Zaliczenie przygotowanej

aplikacji europejskiej.

Prowadzacy przedmiot:

Dr hab. Inz. Irena Sielamowicz

e-mail: irena.sielamowicz@gmail.com

tel. 501 36 77 39, stacjonarny : tel./fax. 85 67 55 997
Wydzial Inzynierii Zarzadzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

tel.: 061 665 33 74

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji personalnych i
spolecznych: uczacy sie powinien mieé ogélna wiedze na temat finansowania hadan naukowych w
Polsce w okresie 2007 — 2013, wiedzg¢ o programach skierowanych do mtodych naukowcéw, wiedze jak
pozyskiwano fundusze na badania w tym okresie finansowania nauki w grantach indywidualnych,

grupowych jak réwniez w grantach realizowanych we wspéipracy z przedsighiorcami. Okreélaja, co
uczacy sie powinien wiedzieé, rozumiceé i by¢ zdolnym zrobié przed rozpoczeciem procesu
ksztalcenia danego przedmiotu

1 Wiedza: teoretyczna w zakresie samodzielnego przygotowywania aplikacji europejskiej, wiedza o
cgtaszanych konkursach i umiejetnos$é postugiwania sie europejska dokumentacja konkursows.

2 Umiejetnos$ci: kagnitywne: myslenie kreatywne (przygotowania aplikacji w poprawnym jezyku),
umiejetnosci praktyczne obslugi elektronicznege systemu przesylania aplikacii,

3 Kompetencje personalne i spofeczne: zwigkszenie indywidualnej aktywnosci w aplikowaniu o
fundusze na badania naukowe, zdolny do oceny potencjatu naukowego $rodowiska naukowego.
wewnegtrznym i zewnegtrznym, wybor i selekcja konkurséw, programow, desyminacja wiedzy

Cel przedmiotu: nabycie trwatej wiedzy i umiejetnosci w zakresie samadzielnego przygotowywania aplikacji europejskich,
orientacji w sieci programdw skierowanych do naukowcow, pozyskiwania funduszy na badania naukowe w europejskich
programach badawczych indywidualnych i w konsorcjach.  opisuje zmiane, jakq chee sig osiagnaé w wyniku realizacji
procesu ksztalcenia zwigzanego z przedmiotem.

! Prosze wpisa¢ wlasciwe: obligatoryjny, do wyboru
? Prosze wpisaé¢ wladciwe: stacjonarne, niestacjonarne
? Prosze wpisa¢ wlasciwe: egzamin, zaliczenie




Efekty ksztatcenia

Uczacy wprowadzony zostaje do Europejskiej przestizeni badawczej, z umiej¢tnosciami samodzielnego aplikewania o
fundusze curopejskie na badania naukowe. Staje si¢ samodzielnym naukowcem z umigjginosciami tworzenia konsorcjéw
naukowo-przemystowych, z umiejetnosciami oceny wiasncgo potencjalu naukowego, oceny potencialu uczelni i
wykorzystaniem go do nawiazania 1 wiaczania sie do innych migdzynarodowych zespoléw badawezych, bedae w ciaglej
wigzi z macierzysiq uczelnia.

Po zakoilczeniu ksztalcenia uczacy sie nabywa trwale umigjetnodci w zarzgdzaniu swoim potencjalem naukowvm,
ukierunkowaniu na wlasciwe kankursy badawcze, zdobywania funduszy i wlaczania si¢ do Europejskiej przestrzeni
badawczej w wymiarze naukowym i komercyjnym.

okreSlajg co uczqcey sig powinien wiedzie¢ , rozumieé i byé zdoInym zrobié po zakoriczeniu pewnego procesu
ksztalcenia.

Wiedza: teoretyczna lub faktograficzna; efekt przyswojenia informacji poprzez uczenie sig;
jest zbiorem opisu faktéw, zasad, teorii i praktyk powigzanych z okreslong dziedzing pracy lub
naukd.

Po zakoniczeniu procesu ksztalcenia student powinien np.:

o wykazywac znajomos$¢ aktualnego stanu wiedzy z danej dyscypliny naukowe;j.

Mozliwe sformutowania :

Opisac...., nazwac. ..., wskazaé....., wykazywaé. .., dobieraé... ... » rozpoznawac. ...., definiowac. . ...,
scharakteryzowa¢...., wytlumaczy¢. ..., formulowaé... ., objasniac. ... . . podsumowac......

1 Potrafi wykazywa¢ sig praktyczng znajomoscig programéw europejskich.

2 Potrafi formutowa¢ jasno cel badan, okresla¢ swojg rolg w zespole naukowo-przemyslowym.

3 Potrafi nazywa¢ zadania badawcze, formutowaé harmonogram badan, oceniaé poziom innowacyjnosci.

Umiejetnosci: oznaczaja zdolnoéé do stosowania wiedzy i korzystania z know-how w celu
wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw; wymienia sie umiejetnodci kognitywne (
mys$lenie logiczne, intuicyjne, kreatywne) oraz umiejetnosci praktyczne ( zwigzane ze
sprawnoscia manualng, korzystaniem z metod, materialéw, narzedzi, instrumentdéw).

Po zakoficzeniu procesu ksztalcenia student powinien np.:
o  Potrafi zaproponowac usprawnienia istnicjgcych rozwiazaf technicznych.

Mozliwe sformulowania:
Znterpretowac. ..., zaprojektowac. . ..., zastosowac. ..., oszacowag. . .., tworzy¢. ..., oceniac....,
zweryfikowaé...., zaprezentowac. ..., zaproponowac. ..., decydowac...., rozwiazywaé..., wdrazaé. . .,

wspolpracowac. .., wykorzystywag.. ., wyszukiwac. ...

| Potrafi zastosowa¢ zdobyte umiejetnosci do stworzenia aplikagji europejskiej indywidulanej lub w kensorcjum.

2 Potrafi oceni¢ swdj potencjat naukowy, swoja role w naukowym zespole miedzynarodowym.

Potrafi wykorzystywac nowe umiejetnosci w celu pozyskiwania funduszy na badania oraz poszukiwaé nowych
mozliwosci swego rozwoju naukowego.

Kompetencje personalne i spoleczne: oznaczaja potwierdzong zdolno$é stosowania wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych okazywana w pracy lub w nauce oraz w karierze
zawodowej i rozwoju osobowym, okreslane sg w kategoriach odpowiedzialnosei i autonomii

Po zakonczeniu procesu ksztalcenia student powinien by¢ np.:
Odpowiedzialny za..., $wiadomy...., zdeterminowany. . .., aktywny w ..., chetny do...., etyczny...., dbaly
0...., wrazliwy na..., zdolny do..., postepowaé zgodnie z ...

e Np. Potrafi bra¢ odpowiedzialno$é za wspélnie realizowane zadania,

1 Potrafi w aktywny sposdb wykorzysta¢ i zastosowaé nabyta wiedze w swej pracy naukowej.




2 Potrafi aktywnie rozwija¢ swoje umiejgtnoéci w celu wzmacniania swego potencjalu.

Zdolny do {gczenia sig z innymi zespotami, zdeterminowany do rozwijania nabytych umiejgtnosci i szlachetnej
3 rywalizacji z innymi zaréwno w zespole naukowym jak i w przestrzeni przemyslowej.

Literatura podstawowa:

1. Sielamowicz I., Sielamowicz T., How to prepare a good proposal in EU calls. Practical
guide for researchers, PWN, 2012.

Guide for applicants, Research Executive Agency, Bruksela, 2013.
Work programs, Research Executive Agency, Bruksela, 2013.

Literatura uzupetniajaca:
Dokumenty programowe Komisji Europejskiej ogtaszane w konkursach na badania naukowe.

TRESCI PROGRAMOWE

Lp. |Problematyka ogdlna Zagadnienia szczeg6lowe Liczba
godz,
1 Europeiskie proaramy badawcze wykiad 15 h
2 Przyaotowanie aplikacii naukowei Praktyczne warsztaly tworzenia aplikacii 150 h
|3 Ocena kevteriéw oceny aplikacii 15h

Sposoby oceny - F - Formujgca ( ocena czastkowa), P - Podsumowujaca

F1 Oceny czgstkowe po 5 — tygedniowych blokach zajeé.

Fn

P1 Ocena koricowa podsumowujaca wykonanie aplikacji europejskiej.

Pn

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

i SREDNIA LICZBA GODZIN NA
FORMA AKTYWNOSCI ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe z nauczycielem (wykiad) 2 godziny tygodniowo

Indywidualne konsultacje dla przedmiotu 5 godzin tygodniowo

Przygotowanie do egzaminu

SUMA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA
PRZEDMIOTU*

* Prosze nie wypelnia¢ sumaryeznej liczby punktéw ECTS
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