Wydzfalowy chpo’l ds. Za/ocwnicn/a Jakoéc/Ksztalccmﬁa na Wydz/a/c Tec/mo/og// C/zem/czmj FF

W ankiecie wziglo udziat 403 ankietowanych

Wiyniki ankiety przydatnosci i satysfakcji z odbytej praktyki za rok 2016

1. Czym kierowal si¢ Pan/i przy wyborze miejsca odbytej praktyki?

Odpowiedz Liczba Udzial procentowy Udzial procentowy
odniesiony do sumy ankietowanych
wszystkich odpowiedzi udzielajacych dana
[%] odpowiedz [%]
a) | lokalizacja 132 20,1 32,8
b) | specyfika firmy 100 15,2 24,8
¢) | zgodnoscia z kierunkiem 63 9,6 15,6
studidw
d) | zdobyciem 57 8,7 14,1
doswiadczenia
1 mozliwos$cig rozwoju
e) | wlasnym 56 8,5 13,9
zainteresowaniem
f) | renomga firmy 51 7,8 12,7
g) | ewentualnym miejscem 29 4,4 7,2
przysztej pracy
h) | pozostate odpowiedzi 168 25,6 41,7
(tematem pracy
dyplomowej, miejscem,
gdzie wykorzystuje si¢
zasady ochrony
srodowiska, zdobyciem
doswiadczenia
ukierunkowanego na
przyszia praceg, checia
pracy w laboratorium,
opinig innych oséb...)
2. Czy odbyta praktyka spelnia Pana/i oczekiwania?
TAK NIE I TAK I NIE
liczba [%] liczba [%] liczba [%]
386 95,8 16 4,0 1 0,2
Uzasadnienie:

32,0% Ankietowanych potwierdzita, ze praktyka spetnila ich oczekiwania ze wzgledu na to, ze
mogli poszerzy¢ wiedzeg; 27,3% osob uzasadnito, ze praktyka pozwolila im pozna¢ specyfike
danej firmy; 11,7% ankietowanych zwrocito uwage na to, ze praktyka studencka pozwolita im
zdoby¢ cenne doswiadczenie 1 naby¢ wiele nowych przydatnych umiejetnosci. Dla 10,2%
studentéow praktyka spetnita oczekiwania, lecz nie podali uzasadnienia. Pozostate udzielane
uzasadnienia to: pracownicy byli pomocni, panowala mita atmosfera, mozna bylo przejs¢
przeszkolenie z aparatury, praktyka byla zgodna z zainteresowaniami lub kierunkiem studiow.
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Ankietowani, dla ktorych praktyka nie spelnita oczekiwan argumentowali to tym, Zze zadania
bytly zbyt schematyczne, niewymagajace intelektualnego myslenia, lub nie wymagaty wiedzy
chemicznej. Student byt wykorzystywany jako ,tania sita robocza”, lub moégl si¢ tylko
przyglada¢ analizom, a nie wykonywac je samodzielnie. Firma niech¢tnie dzielita si¢ wiedza lub
pracownicy byli nieckompetentni.

Odpowiedz ,,i tak 1 nie” uzasadniona byla tym, ze praktykant nie wiedzial, czego po praktykach
moze si¢ spodziewac.

3. Czy czas przeznaczony na odbywanie praktyki byl wystarczajacy?

TAK NIE
liczba [%] liczba [%]
380 94,3 23 5,7
Uzasadnienie:

29,5% Ankietowanych argumentujac, ze czas byl wystarczajacy uzasadniali, ze w tym czasie
zdazyli pozna¢ profil firmy; 24,6% ankietowanych uzasadnilo, Zze ten czas pozwolil im na
zapoznanie si¢ ze wszystkimi procedurami 1 zakresem obowiazkow. 15,9% Studentow nie
uzasadnito swojej odpowiedzi na ,tak”. Pozostala ilo$¢ pozytywnych uzasadnien to: czas ten
pozwolit na wykonanie przydzielonych zadan, czas byt nawet za dtugi, natomiast inni twierdzili,
ze praktyki mogty nawet trwa¢ dhuze;.

Studenci podawali czgsto przy tych pozytywnych uzasadnieniach czas, ktéry spedzili na
praktykach: 48 osob napisato, ze byly to 4 tygodnie, a 29 osdb, ze 6 tygodni, 5 oséb, ze 3
miesiace 1 5 osob, ze 2 miesiagce, jedna osoba — 5 tygodni, jedna osoba — 7 tygodni i jedna osoba
— 9 tygodni. Inne wypowiedzi dotyczace wymiaru czasowego mowily o tym, ze byta to praca po
8 lub 6 godzin dziennie.

Osoby ktore wybraty odpowiedz ,,nie” uznaty, ze czas byt za krotki, bo mozna by si¢ byto
jeszcze czego$ wigee] nauczy¢, czgs¢ osob argumentowalo to tym, ze nie zdazylo si¢ w tym
czasie zapozna¢ ze wszystkimi mozliwymi aparatami 1 wykona¢ wszystkich mozliwych analiz.
Byta rowniez wypowiedz, ze czas byt zbyt dtugi, co wiazalo si¢ z duzymi kosztami zwigzanymi
z dojazdem do zakfadu.

7 Os6b udzielajac negatywna odpowiedz napisato, ze czas ten wynosit 4 tygodnie, natomiast
jedna osoba miala skrocona na swoja prosbe 3 tygodniowa praktyke ze wzgledu na inne
zobowiazania.

4. Czy odbyta praktyka poszerzyla Pana/i wiedz¢ i umiejetnosci zwigzane ze studiowanym
kierunkiem studiow?

TAK NIE
liczba [%] liczba [%]
379 94,0 24 6,0
Uzasadnienie:

31,0% Ankietowanych zgodzilo si¢ z tym, ze praktyka poszerzyta wiedz¢ w danym zakresie,
ktorego dotyczyta praktyka; 11,2% osob uznalo, ze praktyka poszerzyta glownie umiejetnosci
praktyczne; 9,4% nie wuzasadnilo swojej pozytywnej odpowiedzi. Pozostata liczba
ankietowanych z odpowiedziami pozytywnymi wskazywata ze na praktykach pojawialy sig¢
zagadnienia, ktérych nie poruszano na zajgciach lub tez byly przedstawiane szerzej tematy, ktore
studencie znali juz z zajec.Osoby udzielajace negatywnych odpowiedzi argumentowaly je
gltdéwnie tym, ze zdobyli nowa wiedzg, ale niekoniecznie zwiazana z kierunkiem studiow lub
tym, ze praca byla rutynowa, monotonna, a opiekun nie wykazywal zaangazowania, zeby
praktykanta czego$ nauczy¢.
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5. Czy odbyta praktyka ulatwi Panu/i znalezienie zatrudnienia po zakonczeniu studiow?

TAK NIE NIE WIEM
liczba [%] liczba [%] liczba [%]
225 55,8 4 1,0 174 43,2
Uzasadnienie:

34,5% Ankietowanych uznato, ze ze wzgledu na zdobyte doswiadczenie 1 poszerzenie
umiejgtnosci praktyka ulatwi znalezienie zatrudnienia po zakonczeniu studidow;7,9% studentow
zaznaczylo odpowiedz ,tak” nie uzasadniajac jej; 5,2% jako argument podawalo, ze odbyli
praktyke w renomowanej firmie. Pozostale uzasadnienia to: odbyta praktyka wzbogaci CV o
doswiadczenie, jest nawet szansa na zatrudnienie w tej firmie, w ktorej odbywana byta praktyka
lub nawet juz niektorzy z praktykantéw zostali w niej zatrudnieni.

18,6% Ankietowanych zaznaczyto odpowiedz ,,nie wiem”, nie uzasadniajac jej; 5,0% studentow
uznato, ze to wszystko zalezy od rynku pracy; 4,2% oséb uznalo, ze nie wie, czy praktyka
pomoze w znalezieniu pracy, ale na pewno nie zaszkodzi; 3,5% uznalo, ze to zalezy od
oczekiwan przysztego pracodawcy; 3,5% ankietowanych uznalo, ze nie wie czy w przyszlosci
beda szukac tego typu pracy.

Osoby, ktore zaznaczyly odpowiedZ ,nie”, argumentowaly to tym, ze ich praktyka nie byla
zwiazana z kierunkiem studiéw, lub ze dana firma nie szuka pracownikoOw na dzialy zwiazane
z ich kierunkiem studiow.

6. Czy chcialby Pan/i po studiach podja¢ prace w zakladzie, w ktorym odbywala si¢
praktyka?

TAK NIE NIE WIEM
liczba [%] liczba [%] liczba [%]
311 77,2 87 21,6 5 1,0
Uzasadnienie:

26,1% Ankietowanych chcialoby podja¢ pracg w firmie, w ktérej odbywala si¢ praktyka ze
wzgledu na sprzyjajaca atmosferg; 24,1% studentow zauwazylo, ze firma zapewnia rozwdj
swoich pracownikdw 1 jest mozliwos¢ przysztego awansu; 22,8% ankietowanych
argumentowato, ze praca byla interesujaca; 7,9% o0s6b zaznaczylo odpowiedz ,tak” nie
argumentujac jej. Pozostali ankietowani z pozytywnymi odpowiedziami uzywali innych
uzasadnien m. in., ze praca jest dobrze platna, firma jest renomowana, pracuje tam
wykwalifikowana kadra 1 jest nowoczesny sprzgt.

8,4% Ankietowanych zaznaczajac odpowiedz ,nie” argumentowala to tym, ze chcieliby
pracowa¢ w innych dzialach, firmach lub na innym stanowisku; 4,7% studentéw nie
odpowiadala lokalizacja, jako docelowe miejsce pracy. Pozostali ankietowani zaznaczajacy
odpowiedz ,nie” nie argumentowali jej lub pisali, ze w tej firmie nie ma mozliwosci
rozwoju/awansu, jest zbyt niskie wynagrodzenie lub praca jest monotonna.

Pozostata ilos¢ ankietowanych nie zaznaczyla, Zzadnej odpowiedzi, lub wpisaty ,,nie wiem”
argumentujac, ze jeszcze nie sa zdecydowani lub, ze firma ich za mato zainteresowata.

*
Odbyta praktyka studencka zostala bardzo pozytywnie oceniona i spetnila oczekiwania (przeszto
95% ankietowanych), poszerzyla wiedz¢ 1 umiejetnosci (94%) oraz duza wickszos$¢ (az 77%)
praktykantow bylaby sklonna podja¢ prace w zakladzie, w ktorym zostata zrealizowana
praktyka. Ocena tegorocznych praktyk byta zblizona do oceny z 2015 r.

Opracowalta dr inz. Anna Syguda Poznan, dn 17.12.2016 r.



