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Wryniki ankiety przydatnosci i satysfakcji z odbytej praktyki za rok 2017
W ankiecie brato udziat 381 ankietowanych

1. Czym kierowal si¢ Pan/i przy wyborze miejsca odbytej praktyki?

odpowiedz liczba udziat procentowy udziat procentowy
odniesiony do sumy ankietowanych
wszystkich odpowiedzi udzielajacych dang
[%] odpowiedz [%]
a) | lokalizacja 144 22,6 38,1
b) | specyfika firmy 113 17,6 29,7
c) | zdobyciem doswiadczenia 82 12,8 215
I mozliwo$cig rozwoju
d) | zgodno$cig z kierunkiem 68 10,6 17.8
studiow
e) | renoma 63 9,8 16,5
I rozpoznawalno$cig firmy
f) | wlasnym zainteresowaniem 58 9,0 15,2
g) | ewentualnym miejscem 20 3,1 5,2
przysztej pracy
h) | pozostate odpowiedzi 92 14,4 24,1
(powigzaniem z tematem
pracy dyplomowej, opinig
innych osob, poprzednia
praktyka w tej samej firmie,
dostgpnoscig praktyki w
zaktadzie, ofertg ptatnych
praktyk...)

2. Czy odbyta praktyka spelnia Pana/i oczekiwania?

TAK NIE

liczba [%] liczba [%0]

363 95,3 18 4,7

Uzasadnienie:
46,7% ankietowanych potwierdzila, ze praktyka spehita ich oczekiwania ze wzgledu na to, ze
mogli wiele si¢ nauczy¢ oraz zdoby¢ cenne doswiadczenie; 21,3% o0sob zwrdcito uwage na to, ze
praktyka studencka pozwolita im na zobaczenie jak wyglada praca w zaktadzie, mozna bylo
poznac realia pracy oraz specyfike firmy; 8,7% ankietowanych zauwazylo, ze w firmie panowata
mita atmosfera, a pracownicy byli bardzo pomocni 1 zyczliwi; 6,6% o0sob uznato, ze podczas
praktyk studenckich mogli wykorzysta¢ w praktyce wiedz¢ zdobyta na studiach. Dla 6,0%
studentéw praktyka spelnita oczekiwania, lecz nie podali uzasadnienia. Pozostale udzielane
uzasadnienia to: praktykanci byli traktowani jak pelnoprawni pracownicy, ktérzy samodzielnie
mogli wykonywaé powierzone im zadania, praktyki pokrywaly si¢ z kierunkiem studiow,
badania wykonywano na nowoczesnym i specjalistycznym sprzecie.
Ankietowani dla ktorych praktyka nie spelnita oczekiwan argumentowali to tym, ze za duzo byto
pracy biurowej, a za malo pracy praktycznej, zadania byly za mato ambitne, a praca byta
monotonna. Student byt wykorzystywany do pracy fizycznej lub pracownicy w wiekszosci czasu
byli na urlopach i praktykant praktycznienie nie posiadat opiekuna.
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3. Czy czas przeznaczony na odbywanie praktyki byl wystarczajacy?

TAK

NIE

liczba

[%]

liczba

[%]

358

94,0

23

6,0

Uzasadnienie:

49,9% ankietowanych uzasadnialo swoja pozytywna odpowiedz tym, ze w tym czasie zdazyli
pozna¢ dziatanie firmy 1 zakres wykonywanych tam prac; 15,0% ankietowanych uzasadnito, ze
ten czas pozwolil im na zdobycie cennej wiedzy, doswiadczenia oraz naby¢ nowe umiejetnosci,
14,4% uznato, ze ten czas pozwolil na wykonanie wszystkich zaplanowanych zadan
I samodzielnie je wykonywac. 11,0% studentow nie uzasadnito swojej pozytywnej odpowiedzi.
Pozostata ilo$¢ pozytywnych uzasadnien to: czas ten byt wystarczajacy, zwlaszcza, ze praktyki
nie sg platne; czas byl nawet za dlugi; natomiast inni twierdzili, ze praktyki mogly nawet trwac
dtuzej. Studenci podawali czesto przy tych pozytywnych uzasadnieniach czas, ktory spedzili na
praktykach: 60 osob napisato, ze byly to 4 tygodnie, a 35 os6b, ze 6 tygodni, 6 osob — 8 tygodni,
4 0soby — 3 miesigce, jedna osoba — 2 tygodnie i jedna — 9 tygodni. Inne wypowiedzi dotyczace
wymiaru czasu mowily o tym, ze byla to praca po 8 lub 6-7 godzin dziennie.

Osoby ktore wybraly odpowiedZ ,,nie” uznaly, Zze czas byt za krotki, bo mozna by si¢ byto
jeszcze czego$ wigcej nauczy¢ lub, ze nie wszystkie zatozenia zostaly zrealizowane. 3 Osoby
udzielajac negatywna odpowiedz napisaty, ze czas ten wynosit 4 tygodnie.

4. Czy odbyta praktyka poszerzyla Pana/i wiedz¢ i umiejetnosci zwiazane ze studiowanym
kierunkiem studiow?

TAK

NIE

liczba

[%]

liczba

[%]

366

96,1

15

3,9

Uzasadnienie:

47,8% ankietowanych zgodzito si¢ z tym, ze praktyka poszerzyla wiedz¢ w zakresie, ktorego
dotyczyta; 22,3% 0s6b uznato, Ze mozna byto teori¢ powiazaé z praktyka. 6,8% Ankietowanych
nie uzasadnito swojej pozytywnej odpowiedzi. Pozostata liczba ankietowanych z odpowiedziami
pozytywnymi wskazywata na to, ze mogli nauczy¢ si¢ pracowa¢ na nowoczesnym sprzecie;
zdobyli przydatne umiejetnosci praktyczne; podczas praktyk studenckich pojawiaty sie
zagadnienia, ktorych nie poruszano na zajgciach; studenci pisali rOwniez, ze usystematyzowali
sobie posiadang wczesnie] wiedzg.

3 Osoby udzielajace negatywnych odpowiedzi nie uzasadnity swojego wyboru, pozostale osoby
argumentowaly je gltownie tym, ze zdobyli nowag wiedze, ale niekoniecznie zwigzang
z kierunkiem studiow lub tym, Ze praca byta rutynowa, monotonna lub potrafiono juz na
studiach wykonywa¢ powierzone im czynnosci.

5. Czy odbyta praktyka ulatwi Panu/i znalezienie zatrudnienia po zakonczeniu studiow?

TAK

NIE

NIE WIEM

liczba

[%]

liczba

[%]

liczba

[%]

236

61,9

4

1,0

141

37,0

Uzasadnienie:
38,3% ankietowanych uznato, Zze ze wzgledu doswiadczenie zawodowe zdobyte na praktykach
utatwi im znalezienie zatrudnienia po zakonczeniu studiow; 10,2% jako argument podawato, ze
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odbyli praktyke w renomowanej firmie; 3,9% studentéw zaznaczylo odpowiedz ,tak” nie
uzasadniajac jej. Pozostate uzasadnienia to: odbyta praktyka wzbogaci wpis do CV; jest nawet
szansa na zatrudnienie w tej firmie, w ktorej odbywana byta praktyka, bo pracuje w niej wielu
absolwentow WTCh PP; niektorzy praktykanci dostali juz propozycj¢ pracy lub kolejnych
praktyk w firmie, w ktorej je odbywali.

11,5% ankietowanych zaznaczylo odpowiedz ,nie wiem”, nie uzasadniajac jej; 8,0% o0sob
uznato, ze nie wiedza, czy praktyka pomoze w znalezieniu pracy, ale zawsze to jakies
doswiadczenie; 4,2% studentow uznato, ze to wszystko zalezy od rynku pracy; 4,0% uznato, ze
to zalezy od oczekiwan przysziego pracodawcy; 3,4% ankietowanych napisato, ze nie wiedzg
czy w przysztosci bedg szukac tego typu pracy.

Osoby, ktore zaznaczyly odpowiedz ,,nie”, argumentowaly to tym, ze nie wydarzylo si¢ nic,
czym praktykant moglby si¢ pochwali¢ przed przysztym pracodawcag lub tym, ze praktyka nie
ma znaczenia, bo liczg si¢ tylko ptatne staze, jedna osoba nie udzielila uzasadnienia.

6. Czy chcialby Pan/i po studiach podja¢ prace w zakladzie, w ktorym odbywala si¢
praktyka?

TAK

NIE

NIE WIEM

liczba

[%]

liczba

[%]

liczba

[%]

275

72,2

101

26,5

5

1,3

Uzasadnienie:

38,1% ankietowanych chciatoby podja¢ prace w firmie, w ktérej odbywala si¢ praktyka ze
wzgledu na to, ze praca byla interesujaca i rozwijajaca; 26,2% studentow argumentowalo, ze
panowata mila atmosfera, zesp6t byl przyjazny, a praca przyjemna; 6,0% oséb zaznaczylo
odpowiedz ,,tak” nie argumentujac jej. Pozostali ankietowani z pozytywnymi odpowiedziami
uzywali innych uzasadnien m. in., ze jest to renomowana firma, praktyka spetita oczekiwania,
ze wzgledu na nowe umiejetnosci, praca jest dobrze ptatna, lokalizacja jest dogodna, jest dobrze
wyposazone laboratorium...

7,9% ankietowanych zaznaczajac odpowiedZ ,nie” argumentowata to tym, Ze chcieliby
pracowa¢ w innych firmach, dziatach lub na innym stanowisku; 3,8% studentow nie
odpowiadata lokalizacja, jako docelowe miejsce pracy. Pozostali ankietowani zaznaczajacy
odpowiedz ,nie” nie argumentowali jej lub pisali, ze w tej firmie nie ma mozliwosci
rozwoju/awansu, jest zbyt niskie wynagrodzenie lub praca jest monotonna, planuja wyjazd za
granice lub otworzy¢ wlasng firme...

Pozostata ilo$¢ ankietowanych nie zaznaczyla, Zzadnej odpowiedzi, lub wpisaty ,,nie wiem”
argumentujac, ze jeszcze nie sg zdecydowani lub, Zze to zalezy od zarobkow, ze chcieliby
ambitniejszg prace lub, Ze jest to dobra praca, ale tylko jako pierwsza praca po studiach, a nie na
state.
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Opracowata dr inz. Anna Syguda



